STATUT

NG2 SPOLKA AKCYJINA
POLKOWICE
ul. Strefowa 6

Tekst jednolity na dzien 24 -01-2007

(uwzgkdniajacy zarejestrowane zmiany wprowadzone aktem ndtgraz dnia
24.01.2007r. pod Repertorium A numer 440/2007 zplaonym przez notariusza Gyae
Marciniak — Morgut z kancelarii Notarialnej w Polkicach przy ul. Browarnej nr 12 )



STATUT SPOLKI AKCYINEJ

I. Postanowienia wstepne.
§1.

1. Spotka prowadzona jest w formie spétki akcyjnej dziatajacej na podstawie przepisow
ustawy z 15 wrzesnia 2000 r kodeksu spotek handlowych (Dz.U. nr 94, poz. 1037 ze
zm.) - dalej ,kodeks spodtek handlowych” oraz Statutu tu okreSlonego - zwanej w
dalszej czesci Statutu "Spotka".

2. Spodtka powstata w wyniku przeksztatcenia formy prawnej CCC Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Polkowicach Dolnych w spotke akcyjng pod firmq
CCC Spotka Akcyjna.

3. Zatozycielami Spotki sg Wspdlnicy CCC spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, tj.:
Dariusz Marek Mitek, Leszek Jozef Gaczorek, Mariusz Kazimierz Gnych, Renata Mitek,
Teresa Jadwiga Ziota, Lech Kazimierz Chudy, Wojciech Fenrich oraz Ryszard
Dobrosik.

II. Firma i Siedziba. Czas Trwania
§ 2.

Spotka dziata pod firmq NG2 Spotka Akcyjna. Spdétka moze postugiwac sie
wyrdzniajacym jg znakiem graficznym.

§ 3.

1. Siedzibg Spétki jest miasto Polkowice.

2. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

3. Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

§ 4.

Spotka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica, a takze
uczestniczy¢ w innych spétkach i jednostkach gospodarczych w kraju i za granica.

II1. Przedmiot Dziatalnosci Spotki
§ 5.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

magazynowanie i przechowywanie towarow w pozostatych sktadowiskach PKD-
62.13.C;

zagospodarowanie i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek PKD-70.11.Z;
kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek PKD-70.12.Z;

wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek PKD-70.20.Z;

zarzadzanie nieruchomosciami niemieszkalnymi PKD-70.32.B;

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i zarzadzania
PKD-74.14.A;

reklama PKD-74.40.Z;

dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem PKD-74.82.Z;

produkcja skér wyprawionych PKD-19.10.Z;

10) produkcja wyrobow kaletniczych i rymarskich PKD-19.20.Z;



11) produkcja obuwia z wyjatkiem sportowego PKD-19.30.A;

12) produkcja obuwia sportowego PKD-19.30.B;

13) produkcja papieru i tektury PKD-21.12.Z;

14) produkcja pozostatych artykutdw z papieru i tektury, gdzie indziej nie
sklasyfikowanych PKD-21.25.Z;

15) produkcja opakowan z tworzyw sztucznych PKD-25.22.Z;

16) produkcja pozostatych wyrobdw z tworzyw sztucznych PKD-25.24.Z;

17) wykonywanie wyrobdéw ogdlnobudowlanych zwigzanych z wznoszeniem budynkdéw
PKD-45.21.A;

18) wykonywanie instalacji elektrycznych budynkdéw i budowli PKD-45.31.A;

19) wykonywanie instalacji centralnego ogrzewania i wentylacyjnych PKD-45.33.A;

20) wykonywanie instalacji wodno — kanalizacyjnych PKD-45.33.B;

21)wykonywanie instalacji gazowych PKD-45.33.C;

22)wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych PKD-45.34.Z;

23) wykonywanie pozostatych rob6t budowlanych wykonczeniowych PKD-45.45.Z;

24) sprzedaz hurtowa wyrobdw widkienniczych PKD-51.41.Z;

25)sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia PKD-51.42.Z;

26) sprzedaz detaliczna odziezy PKD-52.42.Z;

27)sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobdw skorzanych PKD-52.43.Z.

28) Posrednictwo pieniezne pozostate, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD-65.12.B

29) Leasing finansowy PKD-65.21

30) Posrednictwo finansowe pozostate, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD 65.23.Z

31) Dziatalno$¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD-67.13.Z

32) Transport pasazerski ladowy, pozostaty PKD-60.23.Z

. Zmiana przedmiotu dziatalnosSci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktdrzy nie
zgadzajq sie na zmiane, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie podjeta
wiekszoscig dwoch trzecich gtosow w obecnosci 0sdb reprezentujacych co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego.

. Dla podjecia dziatalnosci wymagajacej zezwolen lub koncesji spdtka wystapi o ich
uzyskanie.

IV. Kapitat Zakiadowy Spotki

§6.

. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi nie wiecej niz 3.840.000,00 zt (trzy miliony osiemset

czterdziesci tysiecy ztotych).

. Kapitat zaktadowy dzieli sie na nie wiecej niz 3.840.000,00 (trzy miliony osiemset

czterdziesci tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w

tym:

1) 6.750.000 (sze$¢ miliondw siedemset piecdziesigt tysiecy) akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A;, 0 numerach od 0.000.001 do 6.750.000;

2) 13.500.000 ( trzynascie miliondw piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii
A, , o numerach od 00.000.001 do 13.500.000;

3) 9.750.000 (dziewie¢ miliondw siedemset tysiecy) akcji zwykitych na okaziciela
serii B, o numerach od 0.000.001 do 9.750.000;

4) 2.000.000 ( dwa miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii C, o numerach od
0.000.001 do 2.000.000;



5) nie wiecej anizeli 6.400.000 ( sze$¢ miliondw czterysta tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii D , 0 numerach od 0.000.001 do 6.400.000.

. Akcje imienne serii A; sq akcjami uprzywilejowanymi co do gtosu, w ten sposob, ze

na kazdg akcje tych serii przypadajg dwa gtosy.

. Kapitat zaktadowy zostat pokryty w catosci przed zarejestrowaniem Spotki w rejestrze

przedsiebiorcow.

5. Akcje nowych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi i na okaziciela.

6. Wylaczona jest mozliwos¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne.

7. Spétka moze emitowacC obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem

pierwszenstwa.

§7.

. Akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia akcji imiennych
uprzywilejowanych przeznaczonych do zbycia.

. Akcjonariusz zamierzajacy zby¢ akcje imienne uprzywilejowane ma obowigzek
zawiadomienia na piSmie wszystkich pozostatych akcjonariuszy posiadajacych akcje
imienne uprzywilejowane oraz Zarzadu Spétki, ze wskazaniem osoby nabywcy, liczby
akcji przeznaczonych do zbycia oraz ustalonej ceny. Tre$¢ zawiadomienia winna
zawiera¢ upowaznienie dla Spétki do odbierania o$wiadczen o skorzystaniu z prawa
pierwszenstwa.

. W przypadku zamiaru zbycia akcji, cena nabycia jednej akcji w ramach realizacji
prawa pierwszenstwa bedzie réwna zadeklarowanej cenie zbycia, przedstawionej w
zawiadomieniu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wiekszej jednak od:

1) kwoty przypadajacej na jednq akcje wartosci ksiegowej Spétki ustalonej na
podstawie ostatniego, zweryfikowanego przez biegtego rewidenta sprawozdania
finansowego Spoiki, albo

2) $redniego arytmetycznego kursu gietdowego akcji zwyktych na okaziciela z
ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia zawiadomienia, o
ktorym mowa w ust. 2.-w przypadku wprowadzenia akcji do publicznego obrotu
papierami wartosciowymi.

. Akcjonariusze mogq wykonac¢ prawo pierwszenstwa w terminie 14 (czternascie) dni
od otrzymania zawiadomienia poprzez ztozenie na rece Zarzadu Spétki oSwiadczenia
o realizacji prawa pierwszenstwa, na zasadach okreslonych Statutem.

. W przypadku gdy o$wiadczenia o realizacji prawa pierwszenstwa obejmujq akcje w
liczbie przekraczajacej przeznaczong do zbycia Zarzad Spétki dokona redukgji
proporcjonalnie do liczby akcji objetej oswiadczeniami o realizacji prawa
pierwszenstwa i w drugiej kolejnosci do liczby akcji imiennych uprzywilejowanych
posiadanych przez akcjonariuszy ktdrzy korzystajq z prawa pierwszenstwa.

. Zarzad Spoétki w terminie 7 (siedmiu) dni liczac od uptywu terminu do ztozenia
oSwiadczen o zamiarze skorzystania z prawa pierwszenstwa, o ktorych mowa w ust.
3, przygotuije liste osdb, ktdre ztozyty takie oSwiadczenia i przekaze jg
akcjonariuszowi zamierzajacemu zbyc¢ akcje oraz akcjonariuszom korzystajacym z



prawa pierwszenstwa. Lista zawiera¢ bedzie wskazanie oséb korzystajacych z prawa
pierwszenstwa wraz z przypisaniem kazdej z nich liczby i numeréw nabywanych akgji.

7. Termin zaptaty za akcje nabywane w trybie prawa pierwszenstwa wynosi do 90
(dziewiectdziesiat) dni liczac przekazania przez Zarzad Spotki zainteresowanym listy, o
ktorej mowa w ust. 5 powyzej. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu do
zapfaty za akcje akcjonariusz moze je zby¢ w catosci lub czesci na rzecz nabywcy
okreslonego w zawiadomieniu i na wskazanych tam warunkach.

8. W przypadku nie skorzystania z prawa pierwszenstwa wobec catosci lub czesci
przeznaczonych do zbycia akcji przeniesienie wtasnosci akcji imiennych
uprzywilejowanych wymaga zgody Zarzadu Spétki. Decyzja w sprawie zgody winna
zostac podjeta w terminie 30 (trzydziesci) dni od ztozenia pisemnego wniosku.
Whniosek powinien zawiera¢ wskazanie osoby nabywcy, liczbe akcji podlegajaca
zbyciu oraz ustalong cene za akcje. Bezskuteczny uptyw oznaczonego w zdaniu
poprzednim terminu jest réwnoznaczny z wyrazeniem zgody na zbycie akciji.

9. W przypadku odmowy zgody na zbycie akcji imiennych uprzywilejowanych Zarzad
Spotki winien wskazac nabywce lub nabywcow akcji w terminie 50 (piecdziesiat) dni
od doreczenia wniosku akcjonariusza. Nabywca wskazany przez Spétke zobowigzany
jest naby¢ akcje imienne uprzywilejowane oraz zaptaci¢ cene w terminie do 50
(piecdziesiat) dni liczac od jego wyznaczenia przez Zarzad Spotki.

10.Cena nabycia jednej akcji przez osobe trzecig wskazang przez zarzad, zgodnie z
ustepstwem powyzszym bedzie réwna zadeklarowanej cenie zbycia, przedstawionej
we wniosku, o ktérym mowa w ust. 8, nie wiekszej jednak od kwot okreslonych
odpowiednio zgodnie z ust. 3 pkt. 1) i 2).

11.W przypadku nie wyznaczenia nabywcy akcji imiennych uprzywilejowanych — w
trybie, o ktdbrym mowa w ust. 8, uchylenia sie przez tak wyznaczonego nabywce od
nabycia akcji lub zapfaty ceny, akcjonariusz zainteresowany zbyciem akgcji imiennych
uprzywilejowanych moze zby¢ te akcje na rzecz osoby i na warunkach okreslonych
we wniosku, o ktérym mowa w ust. 8.

12.Zbycie akgji imiennych uprzywilejowanych z naruszeniem obowigzkoéw wynikajacych z
zapisow powyzszych jest wobec Spotki bezskuteczne, z zastrzezeniem ust. 13,

13.Nie wymaga zachowania obowiazkéw wynikajacych z ust. 1 do 12 zbycie akdcji
imiennych uprzywilejowanych na rzecz wstepnych, zstepnych lub matzonkéw

14.a takze innych akcjonariuszy posiadajacych akcje imienne uprzywilejowane.

§ 8.

1. Akcje Spotki mogq by¢ umarzane na zasadach okreSlonych przez Walne
Zgromadzenie.

2. Szczegdtowe warunki umorzenia akcji ustali uchwata Walnego Zgromadzenia.



V. ORGANY SPOLKI

§9.
Organami Spétki sa:
- Zarzad
— Rada Nadzorcza,
- Walne Zgromadzenie.
Zarzad
§ 10.

Do

. Zarzad Spofki sktada sie z jednego do siedmiu cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu i w

przypadku Zarzadu wieloosobowego - Wiceprezesa Zarzadu lub Wiceprezeséw
Zarzadu.

. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z tym zastrzezeniem,

ze cztonkowie Zarzadu pierwszej kadencji powotani zostali w procesie zmiany
formy prawnej Spoétki przez Wspdlnikdw.

. Liczbe cztonkdéw Zarzadu kazdej kadencji okreSla Rada Nadzorcza dokonujacy

wyboru cztonkdw Zarzadu.

. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkéow Zarzadu powotuje sie na okres

wspdlnej kadenciji.

. Cztonek Zarzadu moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywanej

funkcji. Rezygnacja jest sktadana w formie pisemnej Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej, do wiadomosci pozostatych cztonkdéw Zarzadu.

§11.
reprezentacji Spotki na zewnatrz upowaznieni sa:
1) Prezes Zarzadu — jednoosobowo,

2) Dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych facznie lub cztonek zarzadu dziatajacy
tacznie z prokurentem.

§12.

Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze indywidualnie bez uprzedniej uchwaty prowadzi¢
sprawy nieprzekraczajace zakresu zwyktych czynnosci. Sprawy nie wymagajace
uprzedniej uchwaty Zarzadu okres$lone zostang w Regulaminie Zarzadu, o ktérym
mowa w ust. 4.

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownosci
gtosdw decyduije gtos Prezesa Zarzadu.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegdlnosci koordynuje, nadzoruje oraz
organizuje pracg cztonkow Zarzadu a takze zwotuje i przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu. W czasie nieobecnosci Prezesa Zarzadu obowigzki te wykonuje Wiceprezes
Zarzadu lub wyznaczony przez Prezesa Zarzadu czionek Zarzadu.

Szczegbtowy zakres praw i obowigzkow Zarzadu, a takze tryb jego dziatania okresla
Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad a zatwierdza Rada
Nadzorcza.



Rada Nadzorcza
§13.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkdéw powotywanych przez Walne
Zgromadzenie na wspodlng dwuletnig kadencje.

2. Walne Zgromadzenie dokonujac wyboru cztonkéw Rady okresla liczbe cztonkdw Rady
Nadzorczej danej kadencji.

3. Cztonek rady nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte wyksztatcenie, do$wiadczenie
zawodowe oraz dos$wiadczenie zyciowe, reprezentowad wysoki poziom moralny oraz by¢
w stanie poswieci¢ niezbedng ilo$¢ czasu, pozwalajaca mu w sposéb  wiasciwy
wykonywacé swoje funkcje w radzie nadzorczej. Kandydatury cztonkéw rady nadzorczej
powinny by¢ zgtaszane i szczegdétowo uzasadniane w sposdb umozliwiajacy dokonanie
$wiadomego wyboru.

4. Przynajmniej potowe cztonkdw rady nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie niezalezni .
Niezalezni cztonkowie rady nadzorczej powinni by¢ wolni od powigzan ze spdtkq i
akcjonariuszami lub pracownikami, ktére mogtyby istotnie wptyna¢ na zdolnosé
niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych decyzji.

5. W przypadku, gdy jeden akcjonariusz jest w posiadaniu pakietu akcji , dajagcego mu
ponad 50 % ogdlinej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu, rada nadzorcza moze
sktadac sie z mniej niz potowy cztonkéw niezaleznych, jednak nie mniej niz dwoch.

6. Niezalezni cztonkowie rady nadzorczej oraz ich osoby bliskie ( wspotmatzonek,
zstepny, wstepny ) powinni spetniac nastepujace kryteria :

a) nie sg i nie byli pracownikami spotki, podmiotéw zaleznych lub dominujacych przez
ostatnie 5 lat,

b) nie sg i nie byli zatrudnieni w spdtce, w spétkach zaleznych lub dominujacych na
stanowisku cztonka zarzadu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 lat,

C) nie otrzymujq zadnego dodatkowego wynagrodzenia ( poza naleznhym z tytutu
cztonkostwa w radzie nadzorczej) lub jakichkolwiek $wiadczer majatkowych ze spéiki,
spotek zaleznych lub dominujacych,

d) nie sg akcjonariuszami posiadajgcymi bezposrednio lub posrednio akcje
przekraczajagce 10%  ogdlnej liczby gtosbw na walnym zgromadzeniu lub
przedstawicielami, cztonkami zarzadu, rady nadzorczej lub pracownikami petnigcymi
funkcje kierownicze u tegoz akcjonariusza,

e) nie sq i nie byli biegtymi rewidentami spotki lub spotek zaleznych lub dominujgcych
albo pracownikami podmiotu $wiadczacego ustugi biegtego rewidenta na rzecz
spofki, spotek zaleznych lub dominujacych przez ostatnie 3 lata,

f) nie majg i nie mieli rodzinnych powigzan z cztonkami zarzadu spotki, pracownikami
spotki petnigcymi kierownicze stanowiska, zajmujacymi stanowiska radcy prawnego
lub dominujacym akcjonariuszem przez ostatnie 3 lata,

g) nie majg i nie mieli zadnych istotnych powigzan gospodarczych ze spotkg
bezposrednio , jak i posrednio, jako partner, istotny udziatowiec, cztonek organéw lub
petnigc funkcje kierownicze przez ostatni rok,

h) nie byli cztonkami rady nadzorczej spétki przez wiecej niz 12 lat liczac od daty
pierwszego wyboru,

i) nie sg cztionkami zarzadu w innej spdtce, w ktdrej cztonek zarzadu spotki jest
cztonkiem rady nadzorczej tej innej spotki.

7. Cztonkowie rady nadzorczej mogq uznaé, iz dany cztonek rady nadzorczej posiada



status niezaleznego , mimo niespetnienia ktorego$ z kryteridw okreslonych w ust. 6 ,
jak rowniez, ze mimo ich spetnienia, inne okolicznosci wskazujq na to, iz status taki mu
nie przystuguije .

8. Bez zgody co najmniej jednego z niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej, nie powinny
by¢ podejmowane uchwaty w sprawach :

a) Swiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez spotke i jakiekolwiek podmioty powigzane
ze spotkq na rzecz cztonkdw zarzadu;

b) wyrazenia zgody na zawarcie przez spétke lub podmiot od niej zalezny istotnej
umowy z podmiotem powigzanym ze spotkq , czionkiem rady nadzorczej albo zarzadu
oraz z podmiotami z nimi powigzanymi;

C) wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
spoki.

§ 14.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie. Walne
Zgromadzenie moze w kazdym czasie odwotac¢ cztonka Rady Nadzorczej z funkcji
Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jednoczesnym powierzeniem tej funkcji
innemu cztonkowi Rady Nadzorczej.

§ 15.

1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie i zatwierdzonego
przez Walne Zgromadzenie regulaminu.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczyé Prezes Zarzadu. Mogg w nich
brac udziat rowniez inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

3. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzadku na posiedzeniu Rady Nadzorczej

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq podejmowacé uchwaty w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

5. Szczegbtowe zasady oraz tryb podejmowania uchwat, o ktérych mowa w § 15
ust. 3i 4 okresla regulamin Rady Nadzorczej

6. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszosciq gtoséw cztonkdéw Rady
Nadzorczej.

§ 16.
1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spofki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:
1) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu Spotki;

2) badanie sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki oraz jego wnioskdw co do podziatu zyskdéw i pokrycia strat, a takze



skfadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikdw tych
badan,

3) wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie  sprawozdania
finansowego Spoiki,

4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spétki,

5) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach miedzy Spotkg a cztonkami
Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie ustanowi do tego celu petnomocnika,

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
7) zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego.
8) zatwierdzanie planu finansowego przygotowanego przez Zarzad.

Walne Zgromadzenie
§17.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spdtki, w Warszawie lub we Wroctawiu.
§ 18.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy poza sprawami okreslonymi w przepisach
prawa, z wytgczeniem nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci, oraz innych postanowieniach Statutu:

1) wybor i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
2) zatwierdzenie Regulaminu Rady Nadzorczej,
3) ustalanie zasad wynagradzania Rady Nadzorczej,

4) ustalanie wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych
do statego indywidualnego wykonywania nadzoru.

VI. GOSPODARKA SPOLKI
§ 19.

1. Spétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu
zapasowego przelewa sie 8% czystego zysku rocznego, dopoki kapitat ten nie
osiggnie przynajmniej 1/3 kapitatu zaktadowego.

2. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatdw na pokrycie
szczegolnych strat lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

3. Sposob wykorzystania kapitatdw rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.
§ 20.

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy, z tym, ze pierwszy rok obrotowy
konczy sie w ostatnim dniu roku kalendarzowego, w ktérym nastgpi wpisanie CCC Spotka
Akcyjna do rejestru przedsiebiorcow.

§ 21.

Zarzad jest upowazniony za zgodq Rady Nadzorczej do wyptaty Akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego jezeli
Spétka posiada $rodki wystarczajace na wyptate.



PODPISY WSZYSTKICH CZLONKOW ZARZ ADU

Dariusz Mitek

Prezes Zarzadu

Lech Chudy

Wiceprezes Zarzadu

Mariusz Gnych

Wiceprezes Zarzadu

Teresa Ziota

Wiceprezes Zarzadu
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